Fiir den Bereich Materialwirtschaft suchen wir einen:

Teamleiter Lager (m/w/d)

Ihre Aufgaben:
e Fachliche und disziplinarische Fiihrung des Lagerlogistik-Teams

e Schaffung und Sicherstellung einer hohen Lagereffizienz unter der
Berticksichtigung der gesetzlichen Vorschriften, Richtlinien und
Qualitatsstandards

® Bestandsiiberwachung und Gewéhrleistung der Materialverfiigharkeit
unter Berlicksichtigung der Warenunversehrtheit und korrekter
Einlagerung

e Bestandsverwaltung, Uberwachung der Lagerkosten und daraus
resultierende Prozessoptimierung

® Planung, Durchfiihrung und Kontrollg des internen Inventurprozesses
sowie standige Gewdhrleistung der Ubereinstimmung von Ware und
Warendokumentation

® Messung und Optimierung der Lager- und relevanten Logistikpro-
zesse unter Beriicksichtigung der unternehmensinternen Parameter:
- Qualitatsstandards
- Produktivitat
- Lieferzeit und -genauigkeit

® Mitarbeit im operativen Tagesgeschaft

Sind Sie an der ausgeschriebenen Aufgabe interessiert?

Quality meets Speed

Profilator ist seit (iber 50 Jahren erfolgreich im spanenden
Werkzeugmaschinenbau tétig. Unsere technologisch fiihrenden
Profilator® - Zerspanungsmaschinen vertreiben wir weltweit in
der Automobilindustrie, dem Zulieferbereich und vielen weiteren
Industriezweigen.

Unsere flachen Hierarchien und schlanken Strukturen bieten
unternehmerisch denkenden und handelnden Mitarbeitern die
notwendigen Freirdume.

Ihre Qualifikation:

® Abgeschlossene Ausbildung und Berufserfahrung im Bereich
Lager/Logistik, vorzugsweise in der Maschinenbaubranche oder
vergleichbar

* Mehrjdhrige Berufserfahrung in der Mitarbeiterfiihrung

® Gute Kenntnisse im Umgang mit gédngigen Warenwirtschafts-
programmen und Lagerverwaltungstools sowie gute MS-Office
Kenntnisse

® Giiltiger Staplerschein und Fiihrerschein der Klasse B+BE
® Prozessorientierte, flexible & pro aktive Arbeitsweise

® Losungsorientiertes Arbeiten, Durchsetzungsvermogen sowie
planerisches Geschick

e Sehr gute Kommunikationsstérke in Wort und Schrift

® Teamféhigkeit und Freude an einer aktiven, engagierten
Mitarbeiterfiihrung

Dann senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an:
Frau Sonja Maus | personal@profilator.de | Tel. +49 (0) 202 — 27 88 242
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Profilator GmbH & Go. KG Internet: www.profilator.de

Zum Alten Rangierbahnhof 18 Telefon: +49 (0) 202 27 88-242
42329 Wuppertal E-Mail: personal@profilator.de




